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R FEKaET Rekabet Kavrami

 Rekabet: Tesebblsler arasinda 6zglirce ekonomik kararlar
verilmesini saglayan yaris

 Piyasa ekonomisinin olmazsa olmaz kosullarindandir ve
olmadigi durumda piyasa ekonomisi kendisinden beklenen
faydalari gosteremez.

 Bu nedenle rekabet korunmali ve rekabetci sirec saghkli bir
sekilde islemelidir.

e Saglikh bir sekilde isleyen rekabet, toplumun tim kesimleri
icin fayda saglar.




REEAET  Rekabet Hukuku

e Tum dunyada, rekabet hukuku temel olarak;

- Kartellerin kontrold,
- Hakim durum/tekellerin kontroli ve diizenlemesi,
- Birlesme ve devralmalarin kontroli

Ayrica

- Rekabet savunuculugundan olusur.

Amac PAZAR GUCUNUN diizenlenmesi/énlenmesidir.

Kapsam: Turkiye Cumhuriyeti sinirlari icinde mal ve hizmet
piyasalarinda faaliyet gdsteren tesebbius ve tesebbis
birliklerinin faaliyetleri kapsam icindedir.
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KurumuRekabet Kanunu (RKHK) 4. Madde-Anlagma

«Belirli bir mal veya hizmet piyasasinda dogrudan veya dolayl
olarak rekabeti engelleme, bozma ya da kisitlama amacini
tasiyan veya bu etkiyi doguran yahut doqurabilecek nitelikte
olan tesebbdtisler arasi anlasmalar, uyumlu eylemler ve
tesebblis birliklerinin bu tiir karar ve eylemleri hukuka aykiri
ve yasaktir».

Rakipler arasindaki rekabeti engelleyici, bozucu ve kisitlayici
anlasma, uygulama ve kararlar!

Tesebbus birliklerinin benzer uygulama ve kararlari da bu
kapsamda degerlendiriimektedir.



R RExABeT RKHK 4. Madde

* Ornek Haller;

Rakipler arasinda gerceklesen, rekabeti sinirlayici anlasma
veya uyumlu eylemler;

- Kartel
- Fiyat tespiti, fiyat anlasmalari,
- MUsteri, saglayici veya bolgelerin paylasiimasi,
- Arz miktarinin kisitlanmasi, kotalar konulmasi,

- Rakiplerin anlasmak suretiyle, belli bir rakibi dislamalari

e Atik pazarindaki rakipler arasindaki anlasmalar bu kapsamda
alabilir!!
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‘(KURUMU RKHK 6. Madde-Hakim Durumun Kotuye Kullaniimasi

 Hakim Durum: Belli bir piyasadaki bir veya birden fazla
tesebbuisin, rakipleri ve musterilerinden bagimsiz hareket
ederek fiyat, arz, Gretim ve dagitim miktari gibi ekonomik
parametreleri belirleyebilme gucl

* Belirleyici kriterlerin basinda yuksek pazar payi gelmektedir.

* Hakim durumda bulunmak degil, kotuye kullanilmasi yasaktir.

* Hakim durumdaki tesebbustin rekabeti sinirlayici, bozucu veya
engelleyici olan veya kendisine haksiz avantajlar saglayabilece
olan, rakiplerinden daha kaliteli bir Grtin/hizmet, daha Ustlin i
anlayisi gibi makul gerekceler haricindeki yontemlerle olan
davranislari.

* Yetkilendirilmis kuruluslarin bu hususta dikkatli olmasi
gerekebilir!!



R FEKaET RKHK 6. Madde

Ornek Haller
e Hakim durumdaki tesebbiis/tesebbislerin yaptig;

- Pazara rakiplerin girmesinin engellenmesi,
- Rakiplerin pazardan dislanmasi,
- Rakip faaliyetlerinin zorlastiriimasi,

- Bazi uzun donemli minhasirlik (tek satici/alici/tek
toplayicilik) sozlesmeleri,

- Esit durumdaki alicilara ayrimcilik
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REKABET Rekabet Kurulu Kararlari-Atik Akt (2008)

Yetkilendirilmis kurulusun (tali bayiden bolge bayisine, bolge
bayisinden yetkilendirilmis kurulusa, yetkilendirilmis kurulustan
geri kazanim tesisine) atik aktlerin el degistirdigi her asamada
fiyatlari belirlemesi ve bunu uygulamasi.

Uye geri kazanim tesislerinin, yetkilendirilmis kurulusun girecegi
atik aku ihalelerine girememesi, ancak yetkilendirilmis
kurulusun girmeyecegi ihaleye girebilmesi.

Bolge bayileri ile imzalanan sdézlesmeler ve bayilerden alinan
taahhltnameler yoluyla atik aktlerin tamaminin yetkilendirilmj
kurulusa satilmasinin zorunlu tutulmasi.

Yetkilendirilmis kurulus Gyesi geri donudsum tesislerinin sade
bu kanaldan atik akii almasinin zorunlu tutulmasi, baska
kanallardan akl temin eden tesebbduslere Grin verilmeme



‘(ﬁﬁ%ﬁﬁ Rekabet Kurulu Kararlari-Lasder (2010)

Sistemlerin, farkh Greticiler icin farkli Gyelik veya hizmet kosullari
getirmemesi (Cevko kararinda da giindeme gelmistir),

Ureticilerin uzun sireli sdézlesmelerle bir sisteme baglanmamasi,

Rakip sistemlerin musteri kaynaklarinin sinirlanmamasi,
Ureticilerin atigin tamami icin tek bir sistemle anlasmasinin
zorunlu olmamasi, yeni sistemlerin olusmasinin engellenmemesi.

Yuksek pazar payina sahip bir sistemin, minhasiran tek bir
toplama firmasiyla anlasma yapmasi potansiyel toplama
firmalarinin piyasaya girislerini kisitlayabilecektir.

1) Minhasirlik zorunlu mudur? 2) Stresi makul mudur? 3) Nasi
verilmektedir?

Gerektigi durumlar icin, toplayicilarin atigi pazarlama haklari
kisitlanmamasi.
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* «Omriinii Tamamlamis Tasitlarin Kontrolii Yénetmelidi

Taslagimnda tek bir yetkilendirilmis kurulus yerine birden fazla
yetkilendirilmis kurulusun olusmasina imkan verilmelidir.

* «Atik Elektrikli ve Elektronik Esya Yonetmelik Taslagi»nda mumkin
oldugunca yetkilendirilmis kurulus/toplayici piyasalarinda
munhasir duzenlemelerin yapilmamalidir.

 Ambalaj Atik Kontrolii Yonetmelik Taslagi, Tlirkiye Beyaz Esya
Sanayicileri Dernedi Atik Yonetim Isletmesi, Cevko, Lasder
Kararlarinda rakip sistemlerin kurulmasi zorlastirilmamali, siste
katilma ve sistemden ¢cikma kosullari kolaylastirilmalidir.




R REKABET Gorusler

* Bircok goruse ise;
- Yetkilendirilmis kuruluslarin “kar amaci gutmeyen”
yerine “kar amaci guden”,

- Yukumla tesebbuslerin sorumluluklarini, bireysel olarak
ve/veya hem de yetkilendirilmis kuruluslar ile
gerceklestirebilmelerinin mimkuin olabilecegi,

- Faaliyet veya kurulmasiicin temsil edilmesi gereken
pazar pay gibi pazara giris engellerini mimkun
oldugunca disuk olmasi anlayislari yansimistir.



REKABET :
REERAET  Temel Prensipler
* Atik pazarinda rekabet, cevresel hedefler acisindan 6nemlidir.

* Fiyatlara mudahale edilmemeli, [Asgari fiyat vb.], rakipler
arasinda fiyat anlasmalari yapilmamali ve fiyatlar pazarda
serbestce olusmalidir.

e Pazar seffaf hale getirebilecek ticari bilgiler paylasiimamali veya
bu bilgilerin paylasilmasi zorunlulugu getirilmemelidir.

* Rakip atik yonetimi sistemlerin kurulmasi zorlastirilmamali,
mevcut sisteme katilma ve sistemden ¢cikma kosullarinin
kolaylastiriimalidir.

* Rakip tesebbusler arasinda ayrimci uygulamalar yapilmamalidi



L (¢t Sonuc

* Rekabeti hi¢ sinirlamayan veya daha az sinirlayan alternatifler
secilmelidir.

* Ayniamaca ulasmak icin rekabeti daha az kisitlayici alternatifler
varsa o alternatifler tercih edilmelidir.

e Getirilen kisitlamalarin zorunlu oldugunun gésterilmelidir.

e Eger kisitlamalar zorunlu ve gerekli ise yukarida belirtilen temel
prensipler dikkate alinmalidir.

* Rekabet Kurumu yalnizca kati bir rekabet perspektifinden kon
yaklasmamakta, cevresel ve diger kamu politika hedeflerini
dnemsemektedir.
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